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Informacna povinnost prevadzkovatela o
(dalej aj ako ,zdsady OOU™)
podla ¢l. 13 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani

osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov (dalej len ,Nariadenie") v sUlade s
§ 19 zdkona €. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Udajov (dalej len ,zakon™).

Vdzeny externy spolupracovnik, tento dokument sluZi na poskytnutie Vam zdkladnych informdcii o tom
preco zbierame Vase osobné Udaje, jedine za akym ucelom ich mézeme pouzit, komu ich poskytneme
ako i dalsie potrebné informdcie vyplyvajice z pravnych predpisov v oblasti ochrany osobnych udajov.

V pripade nejasnosti nds nevahajte kontaktovat na nizsie uvedenych kontaktoch.

PREVADZKOVATEL:

Obchodné meno: DAVOS trade - logistics s.r.o.

Sidlo: Priemyselna 935, 963 01 Krupina
ICO: 36048135

zapisany v ORSR OS Banska Bystrica, oddiel: Sro, vlozka ¢. 7088/S

Kontaktné udaje Prevadzkovatela: Kontaktnd osoba: Ing. Rendta Krizanova

0911334795 r.krizanova@davos-tl.sk
Pravo na : ,
av Kk Pravona Pravona
pristup opravu  prenosnost
ou

Pravo na
vymaz

Priemyselna 935, 963 o1 Krupina

Pravo na Pravo
obmedzenie ;
spraciivania namietat navrh

Dotknutou osobou je fyzicka osoba, ktorej osobné udaje
spracuvame, najmd, nie vsak vylucne su to zamestnanci
a klienti. Takéto dotknuté osoby, o ktorych su
spracUvané osobné Udaje v nasich informacnych
systémoch pre konkrétne vymedzené ucely disponuju
pravami, ktoré si mozu uplatnit pisomne alebo
elektronicky u kontaktnej osoby prevadzkovatela.
Dotknuta osoba ste VY.

tj. pravo ziskat od kompetentnej osoby potvrdenie
otom, ¢i dochadza k spracuvaniu osobnych udajov
dotknutej osoby, ktord svoje pravo uplatnila, ako aj
pravo ziskat pristup k tymto udajom. Ako dotknuta
osoba mate ndrok na pristup k informdciam o: uceloch
spracuvania, kategdrii dotknutych osobnych ddajov,
okruhu prijemcov, o dobe spracivania a uchovavania,
o postupe vkaZzdom automatickom  spracuvani,
pripadne o nasledkoch takéhoto spractvania a i. (¢l. 15
Nariadenia). Ako prevadzkovatel mame pravo pouZit
vsetky primerané opatrenia na overenie totoZnosti
dotknutej osoby, ktord Ziada o pristup k udajom, najmd

v suvislosti s online sluzbami a identifikatormi. Na
zdklade  Ziadosti  dotknutej  osoby  vystavi
prevadzkovatel' potvrdenie otom, &i sa spracuvaju
osobné Udaje dotknutej osoby, ktoré sa jej tykaju.
Pokial prevadzkovatel tieto udaje spracuva, vystavi na
zaklade Ziadosti képiu tychto osobnych ddajov
dotknutej osoby. Vystavenie prvej képie je bezplatné.
Za akékolvek dalsie kdpie, o ktoré osoba pozZiada, bude
prevddzkovatel  uctovat poplatok  zodpovedajici
administrativnym ndakladom, ktoré mu s vystavenim
kdpie vzniknu. Pokial osoba poZiada o informacie
formou  elektronickych  prostriedkov, budu jej
poskytnuté v bezne pouzivanej elektronickej podobe,
a to formou e-mailu, pokial' nepoZiada o iny sp6sob.

Jje mozné uplatnit, ak ako dotknuta osoba napadnete
spravnost osobnych udajov a ostatnych ndleZitosti
v zmysle ¢lanku 18, recitdlu 67 Nariadenia, a to formou
docasného presunutia vybranych osobnych Udajov do
iného systému spracivania, zamedzenia pristupu

Pravo
podat’



Informacna povinnost prevadzkovatela o
(dalej aj ako ,zdsady OOU™)

pouZivatelov k vybranych osobnym ddajov alebo

pokial’ o nej prevadzkovatel eviduje nespravne osobné
Udaje. Zdroveri ma dotknuta osoba prdvo na doplnenie
nedplnych osobnych udajov. Prevddzkovatel vykond
opravu, pripadne doplnenie osobnych uUdajov bez
zbytocného odkladu po tom, o ho dotknutd osoba
poZiada.

»Zabudnutie" tych osobnych udajov, ktoré sa jej
/dotknutej osoby/ tykaju. Toto prdvo dotknutej osoby je
vsak vzhladom na svoju povahu a zdvazZnost
obmedzené stanovenim dualSich predpokladov, t.j.
prevddzkovatel bez zbytocného odkladu po uplatneni
tohto prdva dotknutou osobou vymaze osobné udaje,
ak je splneny niektory z nasledujicich predpokladov: a)
osobné Udaje uz nie sU potrebné na Ucely, na ktoré sa
ziskavali alebo inak spracuvali; b) dotknutda osoba
odvola suhlas, na zdklade ktorého sa spracuvanie
vykondva; c) dotknutd osoba namieta voci spracivaniu
osobnych ddajov; d)osobné udaje sa spracuvali
nezakonne; e) je ddévodom pre vymaz splnenie
povinnosti  zdkona, osobitného predpisu  alebo
medzindrodnej zmluvy, ktorou je Slovenskd republika
viazand, alebo f) osobné udaje sa ziskavali v suvislosti s
ponukou sluZieb informacnej spolocnosti osobe mladsej
ako 16 rokov.

Dotknuta osoba nebude mat pravo na vymaz
osobnych udajov za predpokladu, Ze je ich spracuvanie
potrebné: a) na uplatnenie prdva na slobodu prejavu a
na informdcie; b) na splnenie povinnosti podla zakona,
osobitného predpisu alebo medzindrodnej zmluvy,
ktorou je Slovenska republika viazand, alebo na
splnenie Ulohy realizovanej vo verejnom zdujme alebo
pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi; c)
zdbvodov verejného zdujmu v oblasti verejného
zdravia; d) na Gcely archivdcie vo verejnom zdujme, na
Ucely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i na
statistické ucely, pokial je pravdepodobné, Ze pravo na
vymaz znemozni alebo zdvainym spbésobom stazi
dosiahnutie cielov takéhoto spracuvania, alebo e) na
preukazovanie,  uplatriovanie alebo  obhajovanie
pravnych ndrokov.

Prevadzkovatel vykonda vymaz osobnych Udajov
dotknutych o0s6b na zdklade Ziadosti ato bez
zbytocného odkladu po tom, ¢o vyhodnoti, Ze Ziadost
dotknutej osoby je dévodnad.

Dotknuta osoba ma prdavo podat ndvrh na zalatie
konania Uradu na ochranu osobnych Udajov Slovenskej
republiky, pokial sa domnieva, Ze boli porusené jej
prdva v oblasti ochrany osobnych udajov.

doclasné odstrdnenie spracivania.

Dotknutd osoba md pravo kedykolvek namietat voci
spracdvaniu jej osobnych udajov z dévodov tykajicich
sa jej konkrétnej situdcie. Méze namietat spracuvanie
Jej osobnych udajov na zdklade a)pravneho titulu
plnenia uloh realizovanych vo verejnom zdujme alebo
pri vykone verejnej moci, alebo z prdvneho titulu
opravneného zaujmu prevddzkovatela; b)spracivania
osobnych ddajov na Ucely priameho marketingu;
¢)spracovania na Ucely vedeckého i historického
vyskumu alebo na Sstatistické Ucely. Dorucenu
namietku v primeranom Case posudime. 'V tomto
pripade nesmieme dalej spracuvat osobné udaje, ak
nepreukdZeme nevyhnutné opravnené zdujmy na
spracUvanie osobnych Udajov, ktoré prevazuji nad
pravami alebo zdujmami dotknutej osoby, alebo
dévody na uplatnenie pravneho ndroku.

ako dotknutd osoba mdte prdvo, aby osobné udaje,
ktoré ste poskytla prevdadzkovatelovi, preniesol
dalSiemu prevadzkovatelovi v bezne pouZivatelnom
astrojovo Citatelnom formdte za predpokladu, Ze
osobné udaje boli ziskané na zdklade suhlasu dotknutej
osoby alebo na zdklade zmluvy a ich spracovanie
prebieha formou automatizovanych prostriedkov.

- U&elom spractvania osobnych Udajov je dévod, pre
ktory  prevadzkovatel spraciva osobné  Udaje
dotknutych o0s6b v informacnych systémoch na
konkrétne urlenych pravnych zakladoch. Kazdé
spracUvanie osobnych Udajov je zalozené na
konkrétnom pravnom zaklade a za konkrétne urcenym,
opravnenym a vyslovne uvedenym Gcelom.

- Za Ulelom maximalnej ochrany Vasich osobnych
Udajov sme ako Prevadzkovatel prijali primerané
personalne, organizacné itechnické opatrenia. Nasim
cielom je v ¢o najvacsej miere zabranit, resp. znizit riziko
Uniku, zneuzitia, zverejnenia alebo iného pouzitia Vasich
osobnych Udajov. V pripade, ak by nastala skuto¢nost,
ktora pravdepodobne povedie k vysokému riziku pre
prava a slobody fyzickych oséb, ako dotknuta osoba
budete bezodkladne kontaktovana (¢l. 34
Nariadenia).

- V zaujme zachovania zdsad spracUvania osobnych
Udajov, ktoré ustanovuje Nariadenie, ako aj zakon,
najmd zasady minimalizacie osobnych  Udajov,
pozadujeme od Vas ako od dotknutej osoby iba tie
osobné Udaje, ktoré nevyhnutnou zakonnou alebo
zmluvnou poziadavkou pre naplnenie Ucelu ich
spracUvania. Upozoriiujeme Vas, Ze neposkytnutie
tychto  povinnych udajov  nevyhnutnych na
uzatvorenie zmluvy moéze mat za nasledok
neuzavretie zmluvného vztahu.




MONITOROVANIE EXTERNEHO SPOLUPRACOVNIKA PRI
VYKONE PREDMETU ZMLUVY FORMOU GPS

Ukel spraciivania
osobnych udajov

Prevadzkovatel' spolupracuje pri vykondavani cinnosti okrem zamestnancov i S externymi
spolupracovnikmi, ktori ako obchodni partneri realizujui cinnost' v mene prevdadzkovatela, na
jeho ucet a na zodpovednost’ prevdadzkovatela. Na plnenie tychto iikonov poskytol z vlastného
majetku prevadzkovatel externému spolupracovnikovi vozidlo pre ucely plnenia povinnosti
vyplyvajice z obchodnopravneho vztahu uzatvoreného s prevadzkovatelom. Prevddzkovatel
zabezpecuje pre externého spolupracovnika idalsie ukony, ako je ipoucenie BOZP na
konkrétnych pracoviskach. Vzhladom na rozsah zodpovednosti, ako i spésob uhrady odmeny
za vykonani cinnost sa prevadzkovatel rozhodol, Ze v pripade siuhlasu externého
spolupracovnika bude poziciu vozidla a tym iexterného spolupracovnika monitorovat
prostrednictvom GPS zariadenia namontovaného vo vozidle, ktoré je vo vlastnictve
prevadzkovatela a externym spolupracovnikom vyuzivané vylucne pre plnenie povinnosti
vyplyvajucich so zmluvy s prevadzkovatelom.

Pravny ziklad

Suhlas dotknutej osoby podla clanku 6 ods. 1 pism. a) a ¢l 9 ods. 2 pism. a) Nariadenia
a zakona o ochrane osobnych udajov, pricom dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat
svoj suhlas. Odvolanie suhlasu nemd vplyv na zakonnost spraciuvania vychadzajiiceho zo
suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategérie prijemcov

sprostredkovatel’: IT technik

povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie
os. udajov

Po dobu, po ktoru bol suhlas udeleny, t.j. 10 rokov, resp. bez zbytocného odkladu, najneskor 5
dni po odvolani suhlasu dotknutej osoby.

V pripade vzniku poistnej, skodovej udalosti alebo zisteného poruSenia zmluvy budi udaje
uchované pre dany ucel po dobu nevyhnutnu.

Kategérie dotknutych
0sob

Externi spolupracovnici prevadzkovatela IS

Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania- Neuskutociiuje sa

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov- Neuskutociiuje sa
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Informacna povinnost prevadzkovatela 0
(dalej aj ako ,zasady OOU")

MONITOROVANIE EXTERNEHO SPOLUPRACOVNIKA PRI
VYKONE PREDMETU ZMLUVY

Ukel spraciivania Prevadzkovatel spolupracuje pri vykondvani c¢innosti okrem zamestnancov 1S externymi
osobnych udajov spolupracovnikmi, ktori ako obchodni partneri realizujui ¢innost' v mene prevadzkovatela, na
jeho ucet a na zodpovednost prevadzkovatela. Prevadzkovatel zabezpecuje pre externého
spolupracovnika i dalSie ukony, ako je i poucenie BOZP na konkrétnych pracoviskach. Pre
ucely plnenia obchodnopravneho vztahu uzatvoreného s externym spolupracovnikom boli
externému spolupracovnikovi vytvorené podmienky obdobné zamestnancom.

Vzhladom na rozsah zodpovednosti, ako i spésob uhrady odmeny za vykonanu cinnost sa
prevadzkovatel rozhodol, Ze v pripade suhlasu externého spolupracovnika bude plnenie
predmetu  zmluvy voci prevadzkovatelovi prevadzkovatel'  externého spolupracovnika
monitorovat prostrednictvom: kamerami

Pravny zaklad Suhlas dotknutej osoby podla clanku 6 ods. 1 pism. a) a ¢l 9 ods. 2 pism. a) Nariadenia
a zakona o ochrane osobnych udajov, pricom dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat
svoj suhlas. Odvolanie suhlasu nemd vplyv na zakonnost spraciuvania vychadzajiiceho zo
suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategoérie prijemcov sprostredkovatel IT technik

povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie Po dobu, po ktorii bol suihlas udeleny, t.j. 10 rokov, resp. bez zbytocného odkladu, najneskor 5
os. udajov dni po odvolani suhlasu dotknutej osoby.

Kategoérie dotknutych [ Externi spolupracovnici prevadzkovatela IS
0s6b

Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania- Neuskutocriuje sa

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov- Neuskutociiuje sa
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7y W r
EKONOMICKO-UCTOVNA AGENDA
« Ucéelom spracivania osobnych iidajov je spraciivanie objedndavok, doslych faktir a fakturdcia
g i z odberatelom, styk s bankou, vedenie pokladne, zabezpecovanie hotovostnych prijmov a vydavkov,
E H _g’ skladové hospodarstvo, evidencia investicného majetku (vrdtane automatického odpisovania) a drobného
£ 25 majetku, vedenie jednoduchého/podvojného uictovnictva organizacie.
g S
w
Zdkon ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov,
Zdkon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov,
Zdkon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdakonov,
Zdkon ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni neskorsich predpisov,
Zdkon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov,
<
s
% Zdkon ¢ 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zdkona ¢ 286/1992 Zb. o daniach z
: prijmov v zneni neskorsich predpisov,
£
>
E Zdkon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prdace v zneni neskorsich predpisov,
Zdkon ¢ 55/2017 Z.z. 0 Statnej sluzbe a 0zmene a doplneni niektorych zdakonov v zneni neskorsich
predpisov,
Zdkon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov,
Zdkon ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach vizemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.
o > Prislusné daiiové urady, Financné riaditel'stvo a iné organy verejnej moci podla prislusnych pravnych
£ S dpisov
S 9 predpisov,
& £ s dkovatel e dictovni
g5 sprostredkovatel’ na spracovanie tictovnictva,
g :E povereni zamestnanci
Lehoty na Faktury 10 rokov
vymazanie
os. iidajov Interné doklady 10 rokov
Pokladia 10 rokov
Vymahanie pohladavok 5 rokov
Bankové vypisy 10 rokov
Uctovné zdvierky 10 rokov
o = fyzické osoby — zamestnanci prevadzkovatela,
= % dodavatelia a odberatelia — fyzické osoby, SZCO
S 2 . , , ,
g g © zamestnanci dodavatelov a odberatelov,
=g ° zastupcovia dodavatelov a odberatelov
< 3
Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania- Neuskutociiuje sa
Cezhrani¢ny prenos os. Udajov- Neuskutoliiuje sa
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SPRAVA REGISTRATURY

Ukel spraciivania
osobnych udajov

Uéelom spractivania osobnych iidajov v ramci predmetnej agendy je sprava registratiiry ako
riadna evidencia zaznamov (vedenie uplnej a presnej evidencie zdznamov v registraturnom
denniku, vedenie registrov a indexov zdznamov), riadne vyradovanie spisov (zdznamov),
zabezpecenie planovitého vyradovania spisov (zdznamov), ktoré nie su potrebné pre dalsiu
cinnost' a uplynuli lehoty ich ulozenia, evidencia doslej a odoslanej posty.

Pravny zaklad

Zakon ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach,

Zakon ¢. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pésobnosti organov verejnej moci a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov (zdkon o e-Governmente)

Kategorie prijemcov

organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie
o0s. udajov

Korespondencia - nezahrnutd v inych polozkach 5 rokov

Registratura 10 rokov

Kategérie dotknutych
0sdb

dotknuté osoby v ramci vsetkych ucelov spraciuivania osobnych udajov vymedzenych
prevadzkovatelom

Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania- Neuskutocriuje sa

Cezhraniény prenos os. Udajov- Neuskutodiiuje sa

EVIDENCIA SZCO

Utel spractivania osobnych Ucelom spracivania osobnych iidajov v rémci predmetnej agendy je priprava a

udajov

vedenie dodavatelsko-odberatel'skych vztahov so samostatne zarobkovo cinnymi
osobami. V rdmci predmetnej agendy si vedené zmluvné vztahy, faktiry
a objednavky, evidencia dodavok a odberov tovarov, sluZieb a pod.

Pravny zaklad

Zmluva medzi previdzkovatelom a SZCO povolend Ustavou Slovenskej republiky,
Obcianskym zdakonnikom, Obchodnym zakonnikom,

Zakon ¢. 455/1991 Zb., Zakonom o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdakon)
a suvisiacimi pravanymi predpismi.

Kategorie prijemcov

organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla prislusnych pravnych
predpisov,
povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie os. idajov 10 rokov po skonceni zmluvného vztahu z dévodu evidencie v ramci uctovnej
agendy
Kategorie dotknutych osob odberatel/dodavatel — samostatne zarobkovo ¢inna osoba

Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania- Neuskutociiuje sa

Cezhraniény prenos os. Udajov- Neuskutodiiuje sa
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(dalej aj ako ,zdsady OOU")

EVIDENCIA ZASTUPCOV DODAVATEL'OV A ODBERATEL.OV

Ukel spraciivania osobnych
udajov

Ucelom spracivania osobnych iidajov v rdmci predmetnej agendy je vedenie
databazy zdstupcov, zamestnancov dodavatelov a odberatelov 7 dévodu plnenia
ich pracovnych, sluzobnych a funkcnych povinnosti a zabezpecenia plynulych
dodavatel'sko-odberatel’skych vztahov.

Pravny ziklad

Opravneny zdaujem v zmysle clanku 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia. Hlavnym
opravnenym zdujmom je zabezpecenie kontaktov vV ramci bezporuchového plynutia

obchodnych vztahov, ako aj uplatnenie § 78 od. 3 zdkona ¢. 18/2018 Z. :z.
0 ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Kategérie prijemcov

povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie os. udajov

Do 30 dni odo dna skoncenia dodavatelsko-odberatel'skych vztahov

Kategoérie dotknutych osob

fyzickd osoba — zastupca / zamestnanec doddavatela, odberatela

Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania- Neuskutociiuje sa

Cezhraniény prenos os. Udajov- Neuskutociiuje sa

UPLATNOVANIE PRAV DOTKNUTYCH 0OSOB

Ucel spracuvania osobnych
udajov

Ucelom spraciivania osobnych vidajov v ramci predmetnej agendy je vybavovanie
Ziadosti fyzickych oséb smerujucich k uplatiiovaniu ich prav ako dotknutych osob
vV zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
Sfyzickych oséb  pri spracuvani osobnych udajov a 0 volnom pohybe takychto
udajov.

Pravny zaklad

ClL 15 aZ 22 a 34 Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
0 ochrane fyzickych osob pri spracuvani osobnych udajov a 0 volnom pohybe
takychto udajov

Kategorie prijemcov

organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla prislusnych pravnych
predpisov,
povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie os. udajov

1 rok odo dna vybavenia Ziadosti

Kategorie dotknutych osob

fyzicka osoba, ktora sa ako dotknuta osoba v ramci prevadzkovatelom
vymedzenych ucelov obrati
na prevadzkovatela so Ziadostou uplatnit’ svoje prava

Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania- Neuskutocriuje sa

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov- Neuskutodiiuje sa




GDPR

Informacna povinnost prevadzkovatela 0
(dalej aj ako ,zasady OOU")
KAMEROVY SYSTEM MONITORUJUCI PRIESTORY PRiSTUPNE
VEREJNOSTI

Ukel spraciivania Ucelom spracivania osobnych tidajov v ramci predmetnej agendy je monitorovanie priestorov
osobnych udajov pristupnych verejnosti z dévodu ochrany majetku a zdravia.
Pravny zaklad Opravneny zaujem v zmysle clanku 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia. Hlavnym opravnenym

zaujmom je ochrana majetku a bezpecnosti prevadzkovatela a dotknutych 0séb

Kategorie prijemcov Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
Poistovne
Policajny zbor

povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie 15 dni po dni v ktorom bol zaznam vyhotoveny
os. Udajov

Kategorie dotknutych | fyzické osoby, ktoré vstupili do priestorov prevadzkovatela, ktoré su pristupné verejnosti

0sob
samotna verejnost

Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania— Neuskutocriuje sa

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov— Neuskutociiuje sa




